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Tampereen teknillinen 

yliopisto 

12000 opiskelijaa
> 800 DI - ja A -tutkintoa / v.

70 tohtoria / vuosi

140 professoria
250 muuta opettajaa

1300 tutkijaa ja 
tutkimusapulaista
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TTY:n erityisvahvuudet

1. Hyvä työllistyminen

2. Laaja yritysyhteistyö

3. Innovaatiopalvelut, yritystallit, Tamlink

4. Haluttu kumppani: yliopistokeskukset, 

alueyksiköt

5. Rahanjakomalli, tulospistejärjestelmä

6. Tehokas hallinto, 8 %

7. Sähköiset opiskelija- ja hallintopalvelut



Pitkän aikavälin tunnuslukumuutoksia

1998 2007 muutos

DI/A tutkinnot TTY 655 837 27,8%

Tohtorit TTY 27 71 162,9%

1998 2007 muutos

Julkaisut YO 20474 24802 21,1%

TEK 3664 5733 56,5%
TTY 533 1477 177,1%

Markku Kivikoski 1.9.2009



5

Markku Kivikoski 1.9.2009

Neuvottelukunta

Opetusneuvosto

Hallitus

Johtoryhmä

Rehtori

Vararehtorit

Yliopistopalvelu

t

Edutech

Kirjasto

Uusi rakenne 1.1.2008

Rakennetun 

ympäristön 

tdk (RYT)

Teknis-

taloudellinen 

tdk (TTT)

Tieto- ja 

sähkötekniikan 

tdk (TST)

Porin 

yksikkö

Koulutusohjelmien

johtoryhmät (13 + 2 + 7/kv.)

- 6 laitosta

- 41 professoria

- 3 kandiohjelmaa

- 3 maisteri/DI ohj. 

- 2 kv. maisteri/DI ohj.

- 306 / 437 / 65

- 2 laitosta

- 19 professoria

- 2 kandiohjelmaa

- 2 maisteri (A/DI) ohj.

- 83 / 128 / 12 

- 5 laitosta

- 33 professoria

- 3 kandiohjelmaa

- 3 maisteri/DI ohj.

- 2 kv. maisteri/DI ohj.

- 63 / 139 / 22 

- 5 laitosta

- 41 professoria

- 3 kandiohjelmaa.

- 4 maisteri/DI ohj.

- 2 kv. maisteri/DI ohj.

- 260 / 390 / 19 

- 2 laitosta

- kielikeskus

- 14 professoria

- 2 kandiohjelmaa

- 2 maisteri/DI ohj.

- 1 kv. maisteri/DI ohj.

- 97 /113 / 16 

Valmistuneet(2006)/sisäänotto(2006)/ tohtorit (2005-06)

- 7 professoria

Luonnontieteiden

ja ympäristö-

tekniikan

tdk (LYT)

Rakennetun 

ympäristön 

tdk (RYT)

Rakennetun 

ympäristön tdk 

(RYT)

Automaatio-, 

kone- ja  

materiaali-

tekniikan tdk (AKM)



Markku Kivikoski 7.10.2009

Säätiömuotoa puoltavat tekijät

1. Säätiöllä on imagoarvo

Å òoma yliopistoò motivoi henkilºkuntaa ja opiskelijoita

Å hyvä imago edesauttaa lahjakkaiden opiskelijoiden, 

innostavien opettajien ja korkeatasoisten tutkijoiden rekrytointia

2. Säätiömalli edistää yhteistyötä yritysten kanssa. 

3. TTY:n säätiöasema luo tervettä benchmark-kilpailua 

Aalto-yliopiston kanssa (esim. Oxford-Cambridge)

3. Säätiöpääoman tuotolla (n. 10 milj. ú/v) voidaan

Å parantaa opettaja/opiskelija-suhdetta

Å tukea painopistealoja (infrastruktuuri)

Å panostaa uusiin tutkimusaloihin



TTY:n tavoitteet

- kansainvälisesti tunnustettu  tekniikan 
tiedeyliopisto

- itsenäinen, proaktiivisesti kokeileva ja 
joustava toimija

- tärkeimmät  yhteistyökumppanit: Aalto-
yliopisto, LTY, VTT, Yliopistoallianssi

- säätiöyliopisto  pääkaupunkiseudun ulko-
puolella
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YLIOPISTOKESKUKSEN HISTORIAA

Å Toiminta alkoi vuonna 1983 TTY:n täydennyskoulutuksella

Å Turun kauppakorkeakoulu käynnisti liiketaloudellisen 
täydennyskoulutuksen Porissa 1984

Å Vuonna 1987 aloitettiin insinöörien DI-muuntokoulutus

Å Kauppakorkeakoulun yo-merkonomeille ja tradenomeille 
suunnattu tutkintokoulutus alkoi vuonna 1997

Å Vuonna 1999 Turun yliopiston merenkulkualan yksikkö

Å Vuonna 2001 Turun yliopiston humanistisen tiedekunnan 
kulttuurituotannon ja maisematutkimuksen laitos ja 
Tampereen yliopiston hyvinvointitutkimuksen yksikkö

Å Taideteollisen korkeakoulun visuaalisen kulttuurin yksikkö 
vuonna 2002

Å Porin yliopistokeskus käynnistyi vuoden 2003 alussa
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PORIN YLIOPISOKESKUS

Å Tehtävänä maakunnan väestön koulutus- ja osaamistason 
kohottaminen

Å Opiskelijat työllistyvät hyvin, 2/3 valmistuneista sijoittuu 
omaan maakuntaan

Å Opinnäytetyöt ja tutkimusprojektit palvelevat hyvin 
paikallisia yrityksiä ja yhteisöjä

Å Elinkeinoelämä vahvasti mukana yliopistokeskuksen 
rahoituksessa

Å Porin kaupungin rooli on ollut ratkaisevan tärkeä koko 
toiminnan ajan

Å Johtamiskoulutusta järjestetty 24 vuotta, ensi vuonna 
käynnistyy neljäs eMBA-koulutusohjelma

Å Maakunnan linkki emoyliopistoihin
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YLIOPISTOKESKUSTEN TOIMINTA

Å Yliopistokeskukset ja niiden toimintaprofiilit ovat hyvin 
erilaisia

Å Eri yliopistojen yksiköt ovat itsenäisiä toimijoita

Å Koordinaatioyliopiston rooli?

Å Paikallinen tuki ja rahoitus on toiminnan elinehto

Å Toiminta tukeutuu ympäristön lähtökohtiin ja tarpeisiin

Å Lisäksi valtakunnallisia erityistehtäviä

Å Erottuminen muista yliopistokeskuksista ja emoyliopistoista 
paras tulevaisuuden turva

Å Yliopistorajat ylittävien opiskelumahdollisuuksien 
täysimääräinen hyödyntäminen

Å Painotus aikuiskoulutuksessa

Å Yhteistyö ammattikorkeakoulujen kanssa 
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TTY:N ETÄTOIMINTALINJAUS

Å òYliopistokeskuksilla ja laitosten projektimuotoisella muulla 
etätoiminnalla on merkittävä rooli alueellisen 
elinkeinoelämän vahvistamisessa. Toiminnalla tulee 
kuitenkin aina olla riittävän vahva osaamis- ja taloudellinen 
perusta. TTY jatkaa toimintaansa Porin yliopistokeskuksen 
koordinaattorina sekä Seinäjoen yliopistokeskuksessa, 
mutta luopuu yhden laitoksen varassa toimivista 
yksikºistªªn muissa yliopistokeskuksissa.ò 

(TTY:n 30.9.2009 hyväksytty strategia)

Å Etäyksiköiden talouden oltava kunnossa

Å Etäyksiköiden tuotettava yliopistollisia tuloksia, erityisesti 
tutkintoja ja julkaisuja.
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AIKUISKOULUTUKSEN UUDET MALLIT
(Jyväskylän yliopiston täydennyskoulutuskeskus)


